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Informe de Seguimiento
Master Universitario en Ingenieria Industrial de la
Universidad de Jaén

1. AMBITO NORMATIVO

El articulo 27 del Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de
julio, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales, dispone que con la
implantacion de las ensefianzas correspondientes a los titulos oficiales, los 6rganos de evaluacion que la Ley de
las comunidades auténomas determinen, llevaran a cabo el seguimiento del cumplimiento del proyecto contenido
en el plan de estudios verificado por el Consejo de Universidades.

La Agencia Andaluza del Conocimiento, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 16/2007, de 3 de diciembre,
Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, tiene atribuidas las competencias de evaluacién y acreditacion de las
actividades universitarias. Para llevar a cabo el seguimiento de los titulos oficiales, ha establecido los criterios y
directrices necesarios para la valoracion del seguimiento que las universidades realizan sobre los titulos.

La Comision de Seguimiento de rama designada por la Direccion de Evaluacién y Acreditacion de la Agencia
Andaluza del Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia, que actlan en régimen de

independencia y autonomia, es la competente para evaluar el seguimiento de la implantacion de los titulos oficiales
de Andalucia.

2. OBJETO DEL INFORME

La Universidad de Jaén, solicita la evaluacién para el seguimiento previo a la renovacién de la acreditacion del:

ID Ministerio 4315065

Denominacion del Titulo Master Universitario en Ingenieria Industrial
Universidad Universidad de Jaén

Centro Escuela Politécnica Superior (Jaén)

Rama de Conocimiento Ingenieria y Arquitectura

Universidad/es Participante/s

3. CONTENIDO DE LA EVALUACION

La Comision especifica de seguimiento de la rama correspondiente ha emitido este informe como resultado de la
evaluacién del seguimiento de la titulacién oficial arriba mencionada. Esta evaluacion se ha llevado a cabo

tomando como base el autoinforme de seguimiento del titulo para la convocatoria 2016/2017 y el procedimiento
para el seguimiento establecido por la DEVA.

MOTIVACION

1. Disefio, organizacion y desarrollo del programa formativo.

Satisfactorio
En el Autoinforme de seguimiento presentado por los responsables del Master Universitario en Ingenieria Industrial
de la Universidad de Jaén se constata que se ha efectuado una implantacion de la titulacion satisfactoria y conforme

con el proyecto presentado en la memoria de verificacién del titulo. No se han detectado problemas destacables
durante el proceso de desarrollo del titulo, relacionados con la planificacién, el profesorado y los recursos. El Gnico
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elemento que puede suponer una revision de la planificacion de los complementos de formacion, deriva del
problema que presentan los estudiantes procedentes de Ingenierias Técnicas para el seguimiento de determinadas
asignaturas del Master. Los responsables del Master han hecho una valoracién general de los resultados obtenidos
en la implantacion del primer y segundo cursos del méaster durante el pasado curso 2015/16, siguiendo los puntos de
la memoria de verificacion, lo que se identifica como una buena préctica.

En este segundo afio de implantacién de la titulacion, se constata que la Comision de Garantia Interna de Calidad
esta plenamente operativa, y que a través de su funcionamiento se han realizado revisiones periédicas del titulo que
permiten proponer acciones de mejora y efectuar un analisis y seguimiento de las mismas.

2. Informacion relativa a la aplicacion del Sistema de Garantia interna de la calidad y su contribucién al
titulo.

Satisfactorio

En el Autoinforme de seguimiento presentado por los responsables del titulo se aportan evidencias de que el
sistema de garantia de calidad esta implementado y funciona de forma apropiada para el Master Universitario en
Ingenieria Industrial de la Universidad de Jaén. Se ha constatado que este sistema recibe la informacién apropiada
para el seguimiento y la mejora del titulo, evidenciando que el titulo estd sometido a un proceso de mejora continua.

El Autoinforme de seguimiento se aporta informacién sobre la composicion de las Comision de Garantia de Calidad,
se hace referencia a la dindmica de funcionamiento de la misma, se indican los temas tratados, conclusiones o
acuerdos adoptados que pueden afectar al desarrollo del titulo. Esta comisién se ha reunido en tres ocasiones
durante el curso 2015/2016, y las actas de estas reuniones se encuentran localizadas y disponibles. Se adjunta
también un enlace a la web donde se pueden localizar las actas de esta comision.

Los responsables del Master indican el uso de la web del Master y de la plataforma interna de la Universidad de
Jaén ARA (Andlisis de Resultados Académicos), aportando informacién y una valoracién sobre el uso y aplicabilidad
de dicha plataforma.

3. Profesorado
Mejorable

En el Autoinforme de seguimiento del Master se aporta informacion sobre el profesorado que ha participado en el
segundo curso de implantacién del Master Universitario en Ingenieria Industrial. Se suministra informacién sobre el
ndmero de profesores, nimero y porcentaje de profesores doctores, el porcentaje de profesores a tiempo completo
y tiempo parcial, las categorias de profesorado, asi como el tanto por ciento de créditos impartidos en el master por
categoria de profesorado. De la valoracion de estos datos se constata que mayoritariamente el profesorado
implicado en la docencia del Master es a tiemplo completo y doctor, siendo el 69,92% de los créditos impartidos en
este master por profesores doctores. También se aporta informacion global sobre la cualificacion y experiencia
docente e investigadora de este profesorado. Se considera que la informacién aportada sobre el profesorado en
este Autoinforme de Seguimiento es correcta y permite valorar la adecuacion del personal implicado en el titulo.

No se aporta informaciéon sobre los mecanismos de coordinacién horizontal y vertical del Master. Tampoco se
especifica donde se pueden localizar las actas de las reuniones de coordinacion docente, asi como informacion
sobre sustituciones. Por lo que se refiere al incremento de la cualificacion del profesorado, la informacion aportada
es muy escasa, Unicamente se aportan datos del nimero de profesores del master que participado en cursos de
formacién durante el curso 2015/16 pero no se especifican las acciones llevadas a cabo.

RECOMENDACION DE ESPECIAL SEGUIMIENTO: Se debe incluir la informacién sobre los mecanismos de

coordinacién horizontal y vertical, la localizacion de las actas de las reuniones de coordinacion docente, las
sustituciones y las acciones llevadas a cabo para el incremento de la cualificacion del profesorado.

4. Infraestructuras, servicios y dotacién de recursos.

Mejorable
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La informacién proporcionada en el Autoinforme de Seguimiento del curso 2015-2016 sobre la descripcion de las
dependencias e infraestructuras orientadas a la docencia es adecuada. Se ha detallado la informacién sobre las
aulas disponibles de distinto tamafio segin el nimero de alumnos, aulas de informatica, laboratorios, etc. Sin
embargo, no se aporta ninguna informacion del personal de apoyo y el personal de administracion y servicios, que
permita valorar su adecuacion.

El Autoinforme de seguimiento no presenta un analisis de la adecuacion de los servicios necesarios para poder

garantizar la orientacion académica y profesional del estudiante.

RECOMENDACION DE ESPECIAL SEGUIMIENTO: Se debe en futuros Autoinformes aportar informacion sobre los
recursos humanos (personal de apoyo y personal de administracion y servicios) y analizar y valorar su adecuacion
para el desarrollo de las actividades formativas y las metodologias de aprendizaje.

RECOMENDACION DE ESPECIAL SEGUIMIENTO: Se debe aportar informacion y efectuar el andlisis de la
adecuacion de los servicios necesarios para poder garantizar la orientaciéon académica y profesional de los
estudiantes, detallando las actuaciones realizadas.

5. Indicadores
Mejorable

En el Autoinforme de Seguimiento presentado por los responsables del Master se han recogido los indicadores
cuantitativos establecidos en el documento aprobado por la Comision Universitaria para la Regulacion del
Seguimiento y la Acreditacion-CURSA (tasa de eficiencia, tasa de graduacion y tasa de abandono), todavia son
resultados provisionales hasta que no se haya desplegado completamente los dos cursos de los que consta el
master. Ademas, se han aportado otros indicadores como son la tasa de rendimiento, la tasa de éxito, la satisfaccion
con la labor docente del alumnado, la valoracion del alumnado del programa formativo, y la satisfaccion con la
titulacion del profesorado. Se realiza una valoracion de la situacion analizando el resultado de estos indicadores, y
se ha efectuado una comparativa con indicadores de otras titulaciones del centro, o externos de titulaciones
similares en otras universidades. La tasa de eficiencia y la tasa de abandono presentan valores mas positivos de los
objetivos fijados en la memoria de verificacion, mientras que la tasa de graduacion presenta valores muy alejados
del objetivo fijado en esta memoria, sin embargo, se ha de indicar que no se obtendran valores representativos de
esta tasa hasta el préximo curso 2016/2017 en el que se contaran con tres afios de funcionamiento del master.
Otros indicadores también presentan valores positivos, como la tasa de rendimiento (80,20%) y la tasa de éxito
(91,38%) con valores muy superiores de la global de los grados de la EPS de Jaén durante el curso 2015/16 (54,00
% para la tasa de rendimiento y 70,83 para la tasa de éxito), y la tasa de no presentados (12,23%) es menor que la
del centro (23,09 %). Si se comparan los cursos 2014/15 y 2015/16, se observa una evolucion positiva de la tasa de
rendimiento y de la de no presentados, quedando la tasa de éxito del mismo orden. Seria conveniente extender el
andlisis de estos indicadores por asignaturas y cursos, a fin de detectar problemas puntuales que puedan surgir
durante el funcionamiento del titulo.

RECOMENDACION: Se recomienda extender el andlisis de los indicadores por segmentacion incluyendo aspectos
como las puntuaciones de acceso de los estudiantes, la variacion de las tasas por cursos y asignaturas.

6. Tratamiento de las recomendaciones realizadas en el Informe de Verificacién, modificacion y/o
seguimiento

Recomendaciones del informe de Verificacion:
No procede.

Recomendaciones del informe de Modificacion:
No procede.

Recomendaciones del informe de Seguimiento:
Mejorable.
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Recomendaciones del informe de seguimiento 2015/16

RECOMENDACION-1: Se recomienda analizar los bajos indices de satisfaccién del alumnado con algunos aspectos
del master.

Justificacion: Se introduce como accion de mejora en el Plan de Mejora para el curso 2016/17 una tarea especifica
consistente en el andlisis de los bajos indices de satisfaccién del alumnado con algunos aspectos de este master.
Para ello resultaran fundamentales las reuniones a mantener con el alumnado, dentro de lo que es el proceso de
coordinacion anual que dirige el Subdirector de Seguimiento y Coordinacion de Titulos de la EPSJ. En cualquier
caso, el resultado de la accién de mejora que se plantea no sera cotejable hasta tanto no se disponga de los
resultados de las encuestas al alumnado referidas al curso 2016/17, es decir, hasta finales del primer semestre del
curso 2017/18. Cabe decir, que en el curso 2014/15, se ha producido una evolucién en la valoracion general que los
alumnos tienen de este master. Asi, la satisfaccién con la actuacion docente del profesorado, ha pasado de ser 3,48
en el curso 2014/15 a ser 3,63 en el curso 2015/16. Ademas, y tal y como se ha ido constatando en los diferentes
epigrafes de este autoinforme, en general, la valoracion de los estudiantes de este méaster en los distintos aspectos
analizados ha experimentado una tendencia ligeramente creciente en el curso 2015/16. Por tanto, se entiende esta
recomendacion como atendida y en vias de resolucion.

Atendida y resuelta.

RECOMENDACION-2: Se recomienda analizar los mecanismos de coordinacién docente y su impacto en las
ensefianzas.

Justificacion: Una de las acciones de mejora que se proponian en el Plan de Mejora para el curso 2015/16 (en el
autoinforme referido al curso 2014/15, convocatoria 2015/16) era el impulsar y planificar reuniones periddicas de
coordinacion del méster; y ello, tanto con los representantes estudiantiles como con el profesorado. Pues bien, tal y
como se ha indicado en el epigrafe | de este autoinforme, se han realizado las correspondientes reuniones de
coordinacion con ambos colectivos. Para asegurar la correcta coordinacién docente del titulo, la Direccion del
Centro asigna las funciones de Coordinador del Titulo, que junto al Subdirector de Seguimiento y Coordinacion de
Titulos (en el caso del Master Universitario en Ingenieria Industrial, ambos cargos coinciden en la misma persona)
realizan dos tipos de coordinacién, una horizontal manteniendo reuniones periédicas con los profesores implicados
en la docencia de un curso académico, asi como con los delegados de curso de la titulacion, y otra vertical en la que
se coordinara la docencia de los distintos cursos académicos en el total del titulo. Durante el curso 2015/16, las
reuniones de coordinacion se iniciaron con los delegados y subdelegados de todos los cursos con el objetivo de
detectar buenas practicas docentes asi como problemas. En esta reunién se expusieron las tasas de resultados
académicos de las asignaturas (tasa de absentismo, tasa de éxito, tasa de eficiencia) para todas las asignaturas y
se recopil6é informacion puntual segmentada (teoria-practicas) de diferentes asignaturas en aspectos tales como:
acciones de coordinacion con otras asignaturas del semestre y propuestas de mejora para proximos cursos.
Concluida la recogida de informacién del alumnado se pasoé a recopilar informacion del profesorado. En esta reunion
se presentaron, en primer lugar, las tasas de resultados de las asignaturas y, a continuacion, se recabd informacion
segmentada del profesorado en relacion con las buenas préacticas docentes y dificultades que tenian para impartir la
asignatura. El Director de la Escuela remarcé las mayores dificultades docentes que se han encontrado de forma
global para todas las asignaturas, y segmentadas en diferentes apartados, a saber, alumnado y profesorado, y
dentro de esta Ultima, en los diferentes apartados que constituyen la practica docente. La Comision de Garantia de
Calidad del Master, asi como la de la Escuela, se encargan de velar por el correcto funcionamiento y la coordinacion
del conjunto de actividades formativas y de evaluacién del méster, y se encargan, entre otras funciones, de analizar
y consensuar la propuesta de horarios para los distintos cursos del master, analizar y evaluar los resultados
obtenidos en las asignaturas del mismo y, en su caso, tomar las oportunas medidas de correccién y mejora, la
coordinacion de los distintos aspectos del titulo de méaster y el andlisis de las incidencias observadas, elaboracion de
planes de mejora sobre los diferentes aspectos relacionados con la coordinacion y la planificacién de la actividad
académica de las asignaturas del méster, y el andlisis de los sistemas de evaluacion indicados en las guias y la
deteccion de posibles solapamientos de contenidos entre asignaturas tanto horizontal como verticalmente. Ademas,
y como acciéon de mejora que se propone para el Plan de Mejora del curso 2016/17 de este master, durante el
presente curso 2016/17, las Comisiones de Garantia de Calidad master y de la Escuela impulsaran las medidas
oportunas para que, desde el Equipo de Direccion de la EPSJ, a través de la figura del Subdirector de Seguimiento y

Pagina 4 de 7



Agencia Andaluza del Conocimiento
LT (8 CONSEJERIA DE ECONOMIA Y CONOCIMIENTO

Id. ministerio: 4315065

Coordinacion de Titulos, se elabore un protocolo para el seguimiento y coordinacién docente y de la evaluacion en
las asignaturas de las titulaciones de la EPSJ, y que dicho protocolo sea discutido y aprobado en la Junta de Centro.
Todas estas acciones deben verse reflejadas en las encuestas de profesorado y estudiantes, sobre todo en lo que
se refiere a la implantacion del procedimiento de evaluacion y mejora de la calidad de las ensefianzas, analizado en
el epigrafe Il de este autoinforme. Tal y como se discutié en dicho epigrafe, las valoraciones de los estudiantes
respecto a los items de las encuestas referidos (véase pagina 9 de este autoinforme) han ido creciendo hasta
valores notables. Entendemos, por tanto, esta recomendacion como atendida.

Atendida y resuelta parcialmente.

La universidad describe los mecanismos de coordinacion horizontal y vertical en la respuesta a la recomendacion,
pero no estan incluidos en el apartado 3.2 del Autoinforme de seguimiento.

RECOMENDACION-3: Se recomienda aportar informacion mas detallada de cara a futuros seguimientos relativa a
acciones de mejora en la cualificacion del profesorado.

Justificacion: Tal y como se refleja en el epigrafe Ill de este autoinforme (véanse pagina 12 y siguientes), la
implantacién del procedimiento de evaluacion y mejora del profesorado nos parece adecuada. Del resultado de los
indicadores de dicho procedimiento puede inferirse que la cualificacion y dedicacion del profesorado del Master
Universitario en Ingenieria Industrial es adecuada y mas que suficiente para su correcta implantacion. No obstante,
anualmente, desde el Secretariado de Ordenacion Académica y Profesorado, dependiente del Vicerrectorado del
mismo nombre, se ofertan una serie de cursos de formacion docente para el profesorado que fomentan la
cualificacion del mismo. Tal y como se refleja en el analisis realizado en el epigrafe Ill ya aludido, cabe decir que, en
el curso 2015/16, han sido 15 los profesores de este master que han participado en estos cursos de formacion,
frente al anterior curso 2014/15 en que fueron 4 los que participaron. Con lo que la evaluacion cuantitativa en cuanto
a cualificacion del profesorado ha resultado tener una evaluacion ascendente en este sentido. Por tanto,
consideramos que en este autoinforme se ha atendido y resuelto la recomendacion efectuada. En cualquier caso, no
ha de olvidarse la dificultad adicional que supone la restriccion en materia de contratacion impuesta en la actual
coyuntura econémica.

Atendida y resuelta parcialmente.

La universidad aporta informaciéon sobre indicadores y numero de profesores que han participado en cursos de
formacion, sin embargo en el apartado 3.2 del autoinforme de seguimiento continua sin aportar informacién sobre
las acciones llevadas a cabo para mejora en la cualificaciéon del profesorado.

RECOMENDACION-4: Se recomienda analizar las causas de las diferencias de opiniones entre profesores y
estudiantes en el apartado de infraestructuras y recursos, y establecer las acciones de mejora que correspondan.
Justificacion: Como se ha indicado también en anteriores epigrafes de este autoinforme, existe una aparente
discrepancia en cuanto a opinion sobre las infraestructuras y recursos entre alumnado y profesorado de este master.
Asi, tal y como se ha analizado en el epigrafe 1V del presente autoinforme, la opiniéon media del profesorado de este
master respecto a las infraestructuras y servicios ha pasado de ser un 3,81 en el curso 2014/15 a ser de un 3,91 en
el curso 2015/16, siendo una opinién notable y, ademas, con evoluciéon ascendente. También evolucién ascendente
en la opinion del alumnado, que pasa de ser un 2,19 en el curso 2014/15 a ser de un 2,55 en el curso 2015/16;
puntuacion ésta ultima ya superior a insuficiente, aunque mejorable. No obstante, la opinion que, sobre recursos
didacticos e infraestructuras de apoyo a la docencia, manifiestan los estudiantes de este master, en el curso
2015/16, en las encuestas de satisfaccion sobre la actuacion docente del profesorado, asciende a un 3,82 de media
en la titulacién, bastante superior a lo que podria esperarse. En cualquier caso, en el Plan de Mejoras para el curso
2016/17, se incluye como tarea especifica dentro de la accién de mejora de coordinaciéon y seguimiento con
estudiantes, el estudio de esta discrepancia y/o falta de buena consideracion sobre las infraestructuras y recursos,
que si tiene el profesorado. Por tanto se entiende como atendida la recomendacién efectuada.

Atendida y resuelta.

RECOMENDACION-5: Se recomienda establecer acciones de mejora en la linea de orientacién académica a los
estudiantes.

Justificacion: Aunque ha habido una evolucion ascendente en la valoracion de las actividades de orientacion
académica, pues su valoracion ha pasado de ser 2,04 en el curso 2014/15 a ser de 2,13 en el curso 2015/16, ésta
es manifiestamente mejorable. Por tanto, al tratarse de estudiantes de master, es decir, que no son nuevos en la
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universidad, se propone en el Plan de Mejoras para el curso 2016/17 una accion de mejora que redunde en una
mayor/mejor orientacion académica y profesional de estos alumnos, tales como la organizacion especifica de
Jornadas de Orientacion Profesional o de Movilidad. De hecho, en el momento de la redaccion de este autoinforme,
ya estan programadas estas actividades. La valoracion que, de las mismas y de otras que se organicen, tengan los
estudiantes seran conocidas a través de las encuestas de satisfaccion global que se realizaran a final del curso
2016/17 y cuyo resultado se tendra en el primer semestre del siguiente curso 2017/18. Por tanto, se entiende como
atendida la recomendacion efectuada.

Atendida y resuelta parcialmente.

La universidad introduce tarea especifica en el Plan de mejora 2016-2017, sin embargo en el apartado 4.2 del
autoinforme de seguimiento continua sin aportar informacion sobre los servicios necesarios para poder garantizar la
orientaciéon académica y profesional del estudiante.

RECOMENDACION-6: Se recomienda aumentar los indicadores a utilizar extendiéndolos a nivel de asignatura.
Justificacion: Como se ha indicado a la hora de explicar el tratamiento adoptado ante la recomendacién nimero 2,
para las reuniones de seguimiento y coordinacion de titulos se dispone de las tasas de rendimiento, éxito y no
presentados de las distintas asignaturas que componen el plan de estudios, y para sus distintos cursos académicos.
Dichos datos se encuentran en la plataforma de Aplicacion de Resultados Académicos (ARA); es una plataforma
basada en bases de datos, que esta gestionado por el Servicio de Planificacion y Evaluacién de la Universidad de
Jaén. La plataforma es muy sencilla de manejar, si bien funciona con permisos de usuario y contrasefia, por lo que
es preciso tener cuenta TIC de la Universidad de Jaén. En dicha plataforma, se facilitan los datos de los distintos
grados y masteres de la EPSJ, asi como del resto de la Universidad de Jaén. Entre el nivel de detalle que ofrece,
puede distinguirse, para cada plan y curso académico: i/ resultados por plan; ii/ resultados por asignatura; iii/ nuevos
ingresos por via de acceso; iv/ eficiencia egresados en el curso académico; v/ resultado abandonos/graduados por
afio; vi/ resultados por asignatura y convocatoria; vii/ resultados por asignatura, convocatoria y grupo; viii/ resultados
(sin B1) abandonos/graduados por afio; y ix/ eficiencia (sin B1) egresados en el curso académico. Para facilitar la
comprension de su funcionamiento, se facilita el acceso al manual de instrucciones. También, y a modo de ejemplo,
se presentan los resultados por plan y resultados por asignatura, para el Master Universitario en Ingenieria
Industrial, referidos al curso 2015/16. Sin embargo, en el epigrafe V de indicadores no se emplean los de las
asignaturas por separado, puesto que se trata de comparar con los valores indicados en la memoria verificada,
siendo éstos los globales del master. No obstante, insistimos, se emplean los indicadores a nivel de asignatura a fin
de extraer las asignaturas que puedan requerir, al ser mas probleméticas, un andlisis de su coordinacién o
seguimiento. Se entiende, por tanto, atendida la recomendacion efectuada en este sentido.

Atendida y no resuelta.

La universidad indica que dispone de estos indicadores por asignaturas y cursos, y la plataforma dénde se pueden
consultar, pero no ha realizado un andlisis de los mismos por segmentacion.

7. Modificaciones introducidas en el proceso de seguimiento, no comunicadas al consejo de universidades.

No procede.

8. Plan de mejora del titulo
Satisfactorio

A partir del andlisis de los indicadores recogidos en los procedimientos incluidos en el SGIC del titulo, en el
Autoinforme de seguimiento se ha propuesto un plan de mejora del Master Universitario en Ingenieria de Industrial
apropiado a las necesidades de esta titulacion. Este plan de mejora es coherente con el andlisis de fortalezas,
logros y debilidades derivado de la revision de los resultados de los procesos que integran el SGIC que se ha ido
realizando durante la implantaciéon del Master, y consta de diferentes propuestas y acciones de mejora. El plan de
mejora propuesto se adecua a las necesidades que han surgido en la puesta en marcha e implantacién del titulo,
esta orientado a las necesidades de todos los grupos de interés; y la planificacion propuesta, en cuanto a
responsables, indicadores y fechas de consecucion y actuaciones a desarrollar, se considera adecuada.
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CONCLUSIONES DEL INFORME DE SEGUIMIENTO

Existen evidencias de que el titulo esta siendo sometido periodicamente a andlisis y evaluacion basada en
los indicadores generados por el SGIC y que de este andlisis se derivan acciones de mejora. Se prestara
especial atencién a que en futuros procesos de seguimiento del Titulo se hayan llevado a cabo las
mejoras y atendido de forma satisfactoria las recomendaciones indicadas en el presente informe y en
informes previos.

El presente informe de seguimiento tiene como finalidad aportar informacion que ayude a las universidades a
mejorar la calidad de la implantacion de los titulos oficiales. Cualquier alegacion al presente informe debera
incluirse en el autoinforme de seguimiento correspondiente al curso proximo.

En Cordoba, a 27 de julio de 2017

La Comisién de seguimiento de Ingenieriay Arquitectura

Pagina 7 de 7



