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Cultural por la Universidad de Huelva
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Rama de Conocimiento: Artes y Humanidades

La Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del Conocimiento
(DEVA) ha procedido a evaluar la modificacién realizada en el plan de estudios que conduce
al Titulo universitario oficial arriba citado, de acuerdo con lo establecido en el articulo 25 del
RD 861/2010 de 2 de julio, por el que se modifica el RD 1393/2007, de 29 de octubre y con
el Protocolo de evaluacién para la verificacion de Titulos Oficiales (Grado y Master)
(REACU).

La evaluacion de la modificacién propuesta del plan de estudios se ha realizado por la
Comision de Evaluacion de la Rama de conocimiento de Artes y Humanidades.

De acuerdo con el procedimiento legalmente establecido, la Comisiéon de Emision de
Informes emite un informe de evaluacion FAVORABLE.

Motivacion:

Se solicita la modificacion del Master Universitario en Patrimonio Histérico y Cultural
impartido por la Universidad de Huelva para incluir la oferta del Titulo en la modalidad
“semipresencial”’, ademas de la “presencial”.

Se aceptan las siguientes modificaciones:

1. Descripcion del Titulo

Se actualizan una serie de datos relativos a los cambios producidos en el equipo de gobierno
de la Universidad y la Facultad.

Se actualizan las normas de permanencia aprobadas por la Universidad con posterioridad a
la verificacion de la titulacion y se modifica el numero de créditos de matricula en funcion del

tiempo parcial o completo.

Se indica que se ofertaran un total de 40 plazas, de las cuales 25 seran para la modalidad
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“presencial”’ y 15 para la “semipresencial’.

2. Justificacion

Se modifica la justificacion teniendo en cuenta la incorporacién de la modalidad
“semipresencial”’, que ademas se refleja en apartados posteriores de la Memoria en los que
repercute directamente este cambio.

4. Accesoy admisién de estudiantes

Antes del proceso de matriculacion, la Institucion de Educacién Superior informara al
alumnado sobre las dos modalidades del programa formativo (“presencial” y
“semipresencial”), asi como sobre el modelo pedagdgico y la carga de trabajo asociados a
cada una de esas dos modalidades. Ademas, la Institucidon dara cuenta de los aspectos
principales del Titulo, asi como de los requerimientos tecnoldgicos necesarios, si los hubiere,
para poder cursar sus estudios.

Se establece una clara distincion en el nimero de horas de la modalidad “presencial” (7,5 H
x ECTS) y la “semipresencial’ (2,5 H x ECTS).

Se describen los dos procedimientos establecidos por la Universidad de Huelva para el
cambio de modalidad de ensefianza (“presencial”’ y “semipresencial”’), de ser el caso.

Se sefala que la normativa académica de la Universidad (de matricula, de evaluacion, etc.) y
los sistemas de apoyo especificos al alumnado, una vez matriculado, son iguales en ambas
modalidades de ensefianza, si bien en el caso de la modalidad “semipresencial” se adaptara
al entorno virtual.

5. Planificacion de las enseianzas

Se modifica la planificacion de las ensefianzas teniendo en cuenta la implantacion de la
modalidad “semipresencial”. La modificacidon no implica cambios en la estructura del Plan de
Estudios, pero se adaptan convenientemente las actividades formativas, las metodologias
docentes y los sistemas de evaluacion a la modalidad “semipresencial”.

Ambas modalidades ofrecen las mismas caracteristicas y oportunidades académicas, lo que
incluye la posibilidad de cursar la asignatura optativa Practicum. En el caso de que el
alumnado de la modalidad “semipresencial’ desease cursar la optativa del Practicum, y
todavia no existiera un convenio especifico con instituciones publicas, privadas o empresas
de su zona, sera de aplicacién la normativa que rige el desarrollo de las Practicas
Curriculares de las titulaciones de Grado y Posgrado de la Universidad de Huelva, tal y como
se recoge en el Servicio de Orientacion, Informacion, Practicas, Empleo y Autoempleo,
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(SOIPEA). De hecho, la Universidad de Huelva ya ha firmado convenios de colaboracién a
instancias del alumnado interesado en realizar practicas en centros con los que la
Universidad todavia no habia firmado ningun tipo de convenio.

Las practicas de la modalidad “semipresencial’ estan disefiadas del mismo modo que las de
la modalidad “presencial”; si bien, el porcentaje de presencialidad se establece en un 50%
menos en el caso de la modalidad “semipresencial” que el establecido para la modalidad
“presencial”.

7. Recursos materiales y servicios

Se incluye un documento sustitutivo donde se incorporan también los recursos para la
modalidad “semipresencial” (campus virtual: Moodle) con descripcion precisa de los recursos
a disposicion del alumnado y el profesorado.

8. Resultados previstos

Se han establecido, y justificado, las tasas previstas para la modalidad de ensefianza
“semipresencial”; tasa de graduacion - 53%; tasa de abandono - 16%; tasa de eficiencia -
92%.

El Sistema de Garantia de Calidad de la Universidad de Huelva no contempla diferencias de
protocolo seglin las modalidades de ensefanza; ahora bien, aunque se desarrollen las
mismas acciones (Procesos y Obtencion de Evidencias), los datos se individualizaran de
acuerdo con cada una de las dos modalidades.

10. Calendario de implantacion

Se aporta el calendario de implantacién previsto para la incorporacién de la modalidad
“semipresencial” para el curso académico 2018/2019.

La Universidad debera informar adecuadamente al alumnado de las modificaciones
aceptadas a través de los canales disponibles.
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En Cérdoba, a 30/07/2018

ELDIRECTOR ’
DE EVALUACION Y ACREDITACION

Francisco Gracia Navarro
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