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INFORME DE EVALUACION

Universidad Fernando il

Datos de referencia administrativa:

e Fecha de entrada en la DEVA de la solicitud de informe sobre reconocimiento de la
Universidad Fernando lll: 1 de julio de 2021.

Normativa de referencia:

e Ley Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

e Decreto Legislativo 1/2013, de 8 de enero, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley Andaluza de Universidades.

e Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creacion, reconocimiento, autorizacién vy
acreditacion de universidades y centros universitarios.

La Agencia Andaluza del Conocimiento es el drgano con competencias para la evaluacion de
Universidades publicas y privadas en la Comunidad Auténoma de Andalucia, tal y como establece el
articulo 86 apartado 2 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

El presente informe se emite teniendo como base el informe técnico emitido por la Comisién de
Evaluacion de Centros de la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de la Agencia Andaluza del
Conocimiento, formada por expertos nacionales en la materia que actlan en régimen de
independencia y autonomia. Dicha comisidn, reunida en sesidon de 26 de julio de 2021, revisa y
evalua el expediente presentado por la Universidad Fernando lll. El informe estd organizado en dos
partes, la primera recoge una relacién motivada de fortalezas y debilidades y la segunda hace un
analisis pormenorizado a partir de la valoracién de distintos criterios de evaluacion.

La revision del expediente se ha realizado conforme a lo establecido en la normativa de referencia,
especialmente el capitulo Il del RD 420/2015, que regula la creacién de las universidades publicas y el
reconocimiento de las universidades privadas.

Analizada la propuesta en su conjunto y toda la documentacién que la avala, la Comision estima que
si bien, globalmente la iniciativa de creacidn de la universidad Fernando Ill aporta valor al Sistema
Universitario Andaluz y se alinea con las lineas prioritarias de la Estrategia de Innovacién 2020 (RIS3
Andalucia), Plan de Accion Andalucia-Smart 2020, en lo que respecta a potenciar la transferencia del
conocimiento, vinculos entre la educacidn y los sistemas de innovacion e investigacion e impulso
delaformacion universitaria orientada al cambio estructural en la economia andaluza, la propuesta
presenta importantes carencias.
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En este sentido, el informe destaca las fortalezas institucionales, los antecedentes institucionales del
proponente, el proyecto docente e investigador, las previsiones de plantilla del claustro de
profesorado, el personal de apoyo a la administracién y servicios, las instalaciones y recursos, la
viabilidad de continuidad del proyecto y la estructura, calendario y normas de organizacién que han
configurar su implantacién. Asimismo, se destacan una serie de debilidades cuya mejora y debida
atencion han de contribuir a la calidad y excelencia de la oferta formativa propuesta y el adecuado
cumplimiento de los objetivos que se marca la institucion.

MOTIVACION DEL INFORME

CRITERIO I. CARACTERISTICAS DEL PROMOTOR

FORTALEZAS
- La personalidad juridica de la entidad promotora de la Universidad Fernando Il (en adelante
UF3) esta juridicamente documentada.

- La experiencia y trayectoria de la entidad solicitante, la FUF3, cuenta con experiencia relevante
como institucidn educativa en Andalucia en todos los niveles del sistema educativo.

- Los fundamentos de la propuesta estan alineados con la Agenda europea de investigacién e
innovacién y con la Estrategia y plan de innovacién de Andalucia.

DEBILIDADES

- La propuesta no esta fundamentada en un andlisis de las necesidades de formacidn universitaria
en Andalucia, en la oferta académica ya existente en las universidades andaluzas o en datos
estadisticos sobre la empleabilidad de los egresados en aquellas ensefianzas que constituirian la
oferta formativa de la universidad.

- La solicitud no esta apoyada en estudios de mercado o instrumentos similares que analicen la
demanda potencial de los estudiantes y la vialidad de la propuesta.

- La oferta académica de la UF3 no supone un valor afiadido al sistema universitario andaluz, dado
que la practica totalidad de las ensefianzas que se pretenden impartir conducen a titulos ya
existentes en universidades publicas o privadas de Andalucia, incluso en la provincia en la que se
ubicaria la universidad.

- Los elementos de la propuesta que contribuirian a la internacionalidad del sistema universitario

andaluz, la excelencia de la investigacion o la transferencia de conocimiento presentan un nivel
de desarrollo incipiente.
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CRITERIO Il. PROYECTO DOCENTE

lIA. Diseno de planes de estudio, estructura de la oferta formativa y justificacion:

FORTALEZAS

La oferta académica de UF3 esta compuesta por un conjunto de ensefianzas que permitiria la
obtencion de 6 titulos de grado y 5 titulos de master de caracter oficial y validez en todo el
territorio nacional.

La carga total de créditos de cada titulo propuesto estd justificada y se adectaal RD 1393/2007
de 29 de octubre, donde se establece la ordenacidn de las ensefianzas universitarias oficiales.

El calendario para la implantacién inicial y completa de las ensefianzas esta adecuadamente
secuenciado, desde la creacidn de la UF3 y el establecimiento de sus centros y departamentos
hasta la propuesta del programa de doctorado.

La solicitud recoge para cada uno de los planes de estudios los nombres y tipos de asignaturas
que lo componen, la dedicacién de los estudiantes en créditos ECTS y el cuatrimestre en el que
pretenden impartirse, asi como las competencias a adquirir, los contenidos, las lenguas de
imparticion, los sistemas de evaluacidn y las practicas externas curriculares.

DEBILIDADES

En la solicitud no queda plenamente justificado el interés académico, investigador o profesional
decada uno de los titulos propuestos, a partir de su vinculaciéon a las demandas laborales,
sociales y de formacion que se plantean en el contexto andaluz.

El cronograma previsto para los estudios de doctorado no tiene en cuenta las exigencias
académicas que conlleva la participacion de los investigadores de la UF3 en programas de
doctorado de otras universidades o la propia elaboracién de un programa de doctorado propio.

Los planes de estudios de las ensefianzas conducentes a los titulos, que constituyen la oferta
académica de la UF3, no incluyen materias o asignaturas optativas.

La solicitud no recoge un procedimiento formal para la elaboracién y aprobacién de planes de
estudios, donde se especifique de manera sistematica como y cuando se realizaran las distintas
actividades que conlleva ambas actuaciones.

11.B ESTUDIANTES

FORTALEZAS

La previsidon del nimero total de plazas universitarias que pretenden ofertarse, curso a curso, es
suficiente para el inicio de las actividades de la universidad, asi como el nimero medio estimado
de alumnos por grupo. Dicha oferta de plazas podria ser adecuada en funcion del profesorado y
los recursos disponibles.

La ratio profesor alumno estimada en 1/20.
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Los requisitos de acceso y admisidn de los estudiantes, asi como el procedimiento seguido para
desarrollar ambas actividades, estan claramente formulados.

Los recursos destinados a becas y ayudas para los estudiantesse ajustan a la normativa vigente y
los criterios para su asignacion y distribucidn entre los beneficiarios son adecuados.

DEBILIDADES

Los estudios simultdaneos no se han tomado en consideracion al establecer la oferta de plazas o
en el célculo de la ratio profesor-alumno.

No se han definido los complementos de formacion en los estudios de master para aquellos
alumnos que no cuenten con el perfil de ingreso recomendado.

La planificacion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida, y los procedimientos para su
gestidn estan escasamente desarrollados.

Los procesos de acogida y orientacién de los estudiantes estan descritos de forma genérica y no
concretan las actuaciones a desarrollar.

CRITERIO IlIl. PROYECTO INVESTIGADOR

FORTALEZAS:

La institucién aporta documentacion sobre el plan de investigacion que incluye objetivos,
departamentos implicados, curso de comienzo, estimacion de investigadores involucrados,
estructuras y recursos previstos.

La tematica de los proyectos, en la mayoria de los casos, guarda relacion con los titulos de grado
y master que conforman la propuesta formativa.

El Plan plurianual de investigacion para la UF3 cuenta con una estructura de soporte que
responde a unas estrategias definidas, dirigida a la formacién investigadora del PDI y su
vinculacién progresiva a los programas de doctorado, asi como a la captacion y conservacion de
talento cientifico.

DEBILIDADES:

La propuesta, si bien aporta un plan de investigacion, carece de operatividad y concrecidn: no
hay presupuesto concreto ni se detalla el personal con la capacidad investigadora necesaria para
asumir los retos que plantea dicho plan.

La solicitud presenta un listado de mas de 60 proyectos de investigacién, un niumero que supera

la plantilla de profesorado prevista. El objetivo que se marca el plan de llegar en 2025 a un
optimo de un proyecto consolidado por Departamento resulta poco viable.
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El desarrollo de algunos de los proyectos recogidos en el listado requeriria del trabajo en
diferentes laboratorios que no estan previsto en la UF3 ni en la Escuela de doctorado de la CEU
(CEINDOQ).

Los proyectos presentados no aportan informacién detallada sobre la metodologia de
investigacidon a seguir, los resultados o el impacto esperados, ni estan vinculados a la oferta
formativa que se propone.

En la solicitud de la FUF3 se presenta una relacion de lineas de investigacion, dicha relacién estd
compuesta por un total de 68 lineas, un nimero muy superior al de cualquiera de los programas
de doctorado actualmente integrados en CEINDO, que no se vinculan a programas de doctorado
concretos. Tampoco se aportan una relacién de grupos de investigacidon ni de investigadores o
logros obtenidos (proyectos de investigacion, publicaciones, patentes...).

Se prevé una dedicacion al encargo docente por parte del profesorado que podria llegar a
impartir hasta 42 ECTS, lo que pondria en riesgo la viabilidad de un futuro programa de
doctorado y la dedicacién a tareas de investigacidn.

Respecto a la colaboracidn con el sector productivo, en el Plan plurianual no llegan a desplegarse
actuaciones o medidas concretas mas alld de la posibilidad de explorar el desarrollo de
doctorados industriales.

CRITERIO IV. PLANTILLA PDI

FORTALEZAS

La solicitud incorpora un procedimiento para la seleccidon y contratacién del profesorado
especificando los criterios de valoracidon de candidatos que es conforme a la normativa vigente.

La plantilla de PDI cumple los requerimientos establecidos en la legislacion vigente, tanto en lo
relativo al porcentaje de doctores como de profesorado a tiempo completo.

La propuesta realiza una prevision adecuada de incorporacidn de nuevo profesorado.

DEBILIDADES

La solicitud no cuenta con una previsién de contratacién de profesorado cualificado para liderar
funciones de docencia o investigacion en el ambito de la ingenieria.

CRITERIO V. PLANTILLA PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

FORTALEZAS:

La documentacion presentada describe el proceso de contratacién del PAS, incluidos los criterios
de valoracion de los candidatos.

La solicitud recoge una planificacion de la dotacion de PASque incluye relacién de puestos de
trabajo adecuada a las funciones a desempeiiar.
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Elapoyo de los cuadros directivos que proporcionarian los servicios centrales de la Fundacién San
Pablo Andalucia CEU (FSPA) a la dotacidn del PAS esta previsto.

DEBILIDADES

La plantilla definida se mantiene estable sin evidencias de incremento desde el curso 2022-2023
hasta el curso 2026-2027, a pesardel aumento progresivo de estudiantes matriculados.

El nimero de PAS parece insuficiente, dado el volumende ensefianzas a impartir, el nimero de
estudiantes y de PDI y la organizacién de la UF3, y no se indica como se distribuird en los dos
centros y los diferentes servicios de la universidad.

CRITERIO VI. INSTALACIONES:

FORTALEZAS:

La Fundacién promotora del proyecto cuenta con instalaciones dotadas de varios edificios que
son de su propiedad, dichos edificios conforman el Campus Universitario denominado CEU
Andalucia.

Se especifican detalles suficientes del emplazamiento que son coherentes con la identidad del
proyecto y su orientacion a promover valores de sostenibilidad y compromiso ambiental.

Se especifican detalles completos de los planos de los edificios que forman el Campus, asi como
descripciones exhaustivas y fotografias de la dotacidn y caracteristicas de los espacios.

El ndmero y superficie de las dependencias dedicadas a la actividad docente, gestidn
administrativa, instalaciones de soporte y departamentales del profesorado es dptima en cuanto
a su capacidad de acogida.

La Universidad contempla los recursos necesarios para garantizar el desarrollo de la docencia
teniendo en cuenta las caracteristicas de las titulaciones, objetivos de formacién y métodos de
ensefianza/aprendizaje previstos.

El calendario de implantacidn es adecuado ya que sigue un cronograma coherente, ya que toma
en consideracion la puesta en marcha de la universidad y la creacién de centros y
departamentos.

DEBILIDADES:

No se especifica la dotacién de los dos laboratorios destinados a la docencia ni la dotacidn de las
aulas de informatica, aspecto de particular interés en un Escuela Politécnica Superior en la que se
impartirdn ensefianzas conducentes a grados y master del ambito de las nuevas tecnologias o las
telecomunicaciones.

Se recoge expresamente el uso de la plataforma Moodle para el desarrollo de la docencia no
presencial y semipresencial. No obstante, la solicitud deberia recoger una planificacion mas
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exhaustiva para adaptar dicha plataforma a las caracteristicas y necesidades de la formacion a
desarrollar en la UF3.

CRITERIO VII.GARANTIAS DE CONTINUIDAD

FORTALEZAS:

Se prevén mecanismos para garantizar la finalizacion de los estudios, tanto en el caso de
extincién de alguna de las titulaciones impartidas, bien por decisién de la propia universidad,
bien por no renovacién de la acreditacion y actualizacion de titulos.

Se presenta un Plan de viabilidad en caso de cierre que concreta los indicadores y una estimacién
del niumero de alumnos que conduciria al cierre, asi como la evoluciéon de las magnitudes
econdmicas de dicho plan.

Se aportan vias alternativas a la econdmica para mantener y dar continuidad al proyecto
garantizando su viabilidad.

Se indican la cuantia de las tasas de matricula y coste de la ensefianza y se cuantifica en el
término (ultimo afio). Los ingresos y margenes se detallan teniendo en cuenta el cumpliendo el
objetivo de cubrir plazas, estimandopotenciales beneficios desde el primer ejercicio.

Se incluye también un aval de bienes y patrimonio de la Fundacién San Pablo CEU que
garantizaria el funcionamiento de la nueva Universidad.

DEBILIDADES:

El plan de contratacién de personal investigador cualificado no garantizaria del desarrollo del
programa de doctorado y la consolidacidn de grupos de investigacidn competitiva.

CRITERIO VIII. ESTRUCTURA Y NORMAS DE ORGANIZACION

FORTALEZAS

La propuesta incluye un modelo de organizacidon y una estructura de gobierno en la que se
incluyennormas de organizacién y funcionamiento, se establecen los respectivos érganos de
gobierno y representacion y se definen los procedimientos para su nombramiento y renovacién.

LasNormas de Organizacidn y Funcionamiento de la UF3, establecen sunaturaleza, funciones y
competencia, régimen juridico yestructura, los derechos y deberes de los estudiantes asi como su
régimen disciplinario, el régimen disciplinario del PDI y del PAS, el procedimiento para la
designacion del Defensor Universitario, la duracidon de su mandato, su dedicacién y régimen de
funcionamiento y los motivos de extincion o supresion de la universidad.

Se aportan adendas de convenios de colaboracidn con entidades vinculadas a diferentes sectores
productivos para la realizacion de practicas de formacién.
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DEBILIDADES
No se garantiza la participaciéon de todos los agentes de la comunidad universitaria en los

drganos de gobierno de la Universidad.

El nimero de convenios y alianzas con instituciones del dmbito regional, nacional e internacional

podria ser insuficiente paralas ensefianzas que se pretenden impartir.
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ANEXO

CRITERIO I. CARACTERISTICAS DEL PROMOTOR

Justifica personalidad juridica del promotor y de las caracteristicas del proyecto

1.1 Antecedentes. Informacion relevante de caracter académico, técnico o estadistico que la
justifique

En este apartado se valorara:

El interés académico, técnico o estadistico de la propuesta de creacidn de la nueva universidad asi
como los aspectos relacionados con la pertinencia, oportunidad y justificacién dentro del contexto
nacional-regional y en virtud de las demandas sociales y de formacién.

Valoracion:

El solicitante FUF3 tiene una larga trayectoria como institucién educativa en Andalucia en todos los
niveles del sistema educativo. A través de convenios de adscripcién de ensefianza superior aporta
una solvencia y tradicion en la imparticion de estudios universitarios de grado y postgrado. Ademas
la institucién cuenta con universidades privadas en funcionamiento en Madrid, Valencia, Barcelona y
Vigo.

La propuesta de creacidon de la Universidad Fernando Il CEU (en adelante UF3) pretende «dar
cobertura a una nueva oferta universitaria en Andalucia, especialmente orientada al campo de la
empresa y de las nuevas tecnologias aplicadas a la innovacion inteligente en sectores de desarrollo
estratégico». La UF3 se basaria en el desarrollo tecnoldgico, multisectorial y sostenible y vendria a
definirse como una «universidad tecnoldgica, inteligente, digital,innovadora y comprometida con la
sociedad». En ese sentido, la UF3 pretende convertirse en un «agente dinamizador y generador de
proyectos que aporten valor social, econémico y ambiental, apoyen el desarrollo sostenible, y
conecten los diferentes actores de la innovacion en una sociedad cambiante y tecnificada».

Estd alineada con la “Nueva agenda europea de investigacidon e innovacion: una oportunidad para
que Europa trace su futuro” (2018), orientada a potenciar la transferencia del conocimiento,
orientada a establecer vinculos sélidos entre la educacidn y los sistemas de innovacion. Asi mismo se
enmarca dentro de las prioridades de la Estrategia de Innovacidn 2020 (RIS3 Andalucia) y del Plan de
Accién Andalucia-Smart 2020, cuya finalidad es “involucrar a la Universidad y al resto de agentes del
sistema de investigacion e innovacién, asi como a la sociedad en general, en la innovacion como
principal fuerza impulsora del cambio estructural en la economia andaluza".

La propuesta apuesta por la innovacién inteligente y el desarrollo empresarial, vinculada a los
sectores estratégicos de Andalucia, suma recursos, talento y experiencia a la Educacién Superior, al
desarrollo sostenible y a la innovacion desde un enclave privilegiado del Sur de Europa.

La propuesta se detiene escasamente en el andlisis del contexto regional para justificar la
oportunidad de la creacion de la UF3, de modo que el andlisis de las demandas sociales y de
formacion se sitian preferentemente en el ambito nacional o europeo. En el apartado 2.5.1. del
documento Solicitud y Memoria, los datos estadisticos aportados son de ambito nacional: los datos
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de empleabilidad son de caracter nacional y no se desagregan para el contexto andaluz (se citan
fuentes como los informes elaborados por el observatorio Argos, pero no se aportan datos); vy, las
notas de corte de acceso a algunas de las titulaciones propuestas se presentan sin contrastarlas con
otras iguales o superiores correspondientes a otros titulos (p.e. en ramas como Ciencias de la Salud,
Ciencias).

1.2 Necesidad y viabilidad en relacion con el entorno y la potencial demanda de estudiantes

En este apartado se valorara:
La viabilidad de las titulaciones propuestas en relacion con el entorno y la potencial demanda de los
estudiantes para justificar la necesidad de su implantacién.

Valoracion:

La propuesta no parte de estudios de mercado o similares que justifiquen la necesidad de la oferta
formativa presentada, pese a que esta informacién esta disponible en la pagina web del Distrito Unico
andaluz. Tampoco se analizan los estudios ofertados que se solapan con lo ofertado por otras
universidades publicas y privadas, ni se aportan datos concretos sobre la demanda potencial de
estudiantes.

1.3 Aportacion del valor afiadido de la universidad privada al sistema universitario andaluz

En este apartado se valorara:

El valor afiadido al sistema universitario andaluz, con especial referencia a la internacionalizacién de
su actividad y la evaluacién de la excelencia de sus propuestas de investigacion y transferencia de
conocimiento al contexto territorial.

Valoracién:

La solicitud se apoya en un proyecto educativo bien articulado en el que se detalle el enfoque
pedagdgico a seguir. La propuesta utiliza metodologias innovadoras y se apoya en la estrategia de
memorizacion del estudiante. Se aprecia un modelo de Universidad con valores coherentes con los
fines de la fundacion.

La oferta formativa que recoge la propuesta de la UF3 no resulta innovadora y viene a coincidir en
buena medida con la que realizan otras universidades andaluzas. La que podria considerarse como
fase mas innovadora (la creacién de la Escuela Politécnica Superior y la adscripcidn a la Escuela de
doctorado de la CEU-CEINDO-), que podria aportar algin valor afiadido al sistema universitario
andaluz no se implantaria en la etapa inicial sino en una segunda etapa. Las referencias a la
internacionalizacién que se recogen en la propuesta de creacién de la UF3 son poco concretas y, por
lo expresado en el documento de Solicitud Memoria, pretenden prestar «especial atencion a la
captacion dealumnos extranjeros (Europa, lberoamérica, EEUU, Asia)». La propuesta no se apoya en
una estructura organizativa ni en centros o institutos de investigacién ya creados o que hagan posible
la transferencia de conocimiento en el corto o en el medio plazo. La propuesta no concreta como va a
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promoverse la excelencia, la internacionalizacion o el desarrollo territorial.

1.4 Personalidad juridica

En este apartado se valorara:
Clase de personalidad juridica adoptada.

Valoracién:

La Fundacién Universitaria Fernando Ill “el Santo” (FUF3) es la entidad que solicita la creacion de la
UF3, de la que es promotora la Fundacién San Pablo Andalucia (FSPA). La FUF3 se define como una
entidad sin animo de lucro y estd inscrita en el Registro de Fundaciones Privadas de la Consejeria de
Educacion y Ciencia de la Junta de Andalucia. Se aporta copia simple de la escritura de constitucion de
la FUF3.

1.5 Acreditacion de no incurrir en ninguna de las prohibiciones previstas para poder solicitar el
reconocimiento de universidad privada

En este apartado se valorara:
No podran crear Universidades quienes incurran en alguna de las prohibiciones previstas en la Ley
Organica de Universidades para poder solicitar el reconocimiento de universidad privada.

Valoracién:

No he encontrado dicho documento.

CRITERIO Il. PROYECTO DOCENTE

La Universidad debe disponer de una oferta académica minima de titulaciones oficiales

1l.LA OFERTA ACADEMICA MiNIMA DE TITULACIONES OFICIALES

1.A.1. Oferta educativa (oferta minima de ensefianzas y previsiones de incremento)

En este apartado se valorara:

La Universidad debe contar con una oferta de ensefianzas conducentes, como minimo, a la obtencidn
de un total de diez titulos de caracter oficial y validez en todo el territorio nacional, que acrediten
ensefianzas de grado;yde las cuales no menos de tres impartiran ensefianzas de master. Esta oferta
académica debera ser coherente dentro de cada rama de conocimiento y en su globalidad.
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La carga total de créditos de cada titulo propuesto debe estar justificada y adecuarse al RD
1393/2007 de 29 de octubre, donde se establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias
oficiales, quedando estructurado en grados, masteres y doctorados.

Valoracion:

La oferta de ensefianzas de la UF3 conduciria a la obtencion de 6 titulos de grado y 5 titulos de
master, ademas de los dobles grados o estudios simultdneos, conforme a la informacién aporta en la
Solicitud y en el documento de Subsanacién de Solicitud. La oferta académica no se ha vinculado de
forma correcta a la denominacién de las ramas de conocimiento oficialmente reconocidas en el R.D.
1393/2007; en el documento Solicitud Memoria se indica que en los grados y posgrados a impartir en
la Facultad de Ciencias Empresariales y Juridicas estarian vinculadas a las «ramas
econdmicas,empresariales y juridicas», y los que se imparten en la Escuela Politécnica Superior
estarian vinculados a «las ramas Tecnoldgicasy las Ingenierias».No obstante, la oferta académica es
coherente dentro de cada una de las dos Facultades; en su globalidad, hay grados que podrian
integrar formacién de las ramas de Ciencias Sociales y Juridicas y de Ingenieria y arquitectura, como el
Grado en Inteligencia de los Negocios, el Master en Business Analytics& Big Data y el Master en
Derecho de Nuevas Tecnologias.

La carga total de créditos de cada titulo propuesto estd justificada y se adecuda al R.D. 1393/2007 de
29 de octubre.

1.LA.2.- Justificacion de las ensefianzas

En este apartado se valorara:

El interés académico, investigador o profesional de cada uno de los titulos propuestos, asi como los
aspectos relacionados con su pertinencia dentro del contexto nacional-regional en virtud de las
demandas laborales,sociales y de formacion.

Valoracién:

La oferta académica incluye los siguientes titulos en la fase de lanzamiento, todos coincidentes con
otros similares de universidades publicas y privadas de Andalucia, a excepcién del Grado en
Inteligencia de los negocios:
e Grado en Administracidn y Direccion de Empresas
e Grado en Marketing y Gestion Comercial
e Grado en Derecho + Administracion y Direccién de Empresas
e Grado en Relaciones Internacionales
e Grado en Ingenieria de Sistemas de Informacién
Grado en Ingenieria de Sistemas de Telecomunicacién
Grado en Inteligencia de los Negocios
Master en Relaciones Internacionales y Diplomacia
e Master en Direccion de Empresas (MBA)
Masteren Business Analytics & Big Data
e Master en Derecho de Nuevas Tecnologias
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e Masteren Auditoria de Cuentas

En la solicitud de la FUF3 no queda justificado el interés académico, investigador o profesional de
cada uno de los titulos propuestos; dicha justificacion es genérica para el conjunto de la oferta
académica y no esta vinculada al contexto nacional-andaluz (no se aportan datos de la oferta
existente), en virtud de las demandas laborales,sociales y de formacion.

11.A.3 Calendario para la implantacién inicial y completa de las ensefianzas

En este apartado se valorara:
El curso académico en que dardn comienzo las referidas actividades y el calendario para la
implantacidon completa de las ensefianzas.

Valoracion:

El calendario de implantaciéon de la oferta académica presentado en la solicitud, corregido
posteriormente en el escrito de subsanacidn, establece una fase de «lanzamiento» que se iniciaria en
el curso 2022/2023, para los titulos que se impartirian en la Facultad de Ciencias Empresariales y
Juridicas y en la Escuela Politécnica Superior, asi como el calendario para la implantaciéon completa de
las ensefianzas.

11.A.4 Estudios de doctorado

En este apartado se valorara:
La Universidad debe garantizar la implantacion progresiva de los estudios de doctorado acordes con
las titulaciones de grado y master y su rama de conocimiento.

Valoracién:

El programa de doctorado se iniciaria en el curso 2026/2027 con «los primeros egresados»; en el
escrito de subsanacion se aporta el calendario de implantacidén previsto para los programas de
doctorado, y se indica que la actividad colaborativa en materia de investigacion y transferencia de
conocimientos se iniciaria en el curso 2022/2023, dado que la UF3 se vincularia a un programa de
doctorado de la Escuela de Doctorado de la CEU (CEINDO). No obstante, es posible que no se haya
tenido en cuenta que la incorporacion de investigadores a un programa de doctorado requiere que
estos cuenten con un «sexenio vivo» o con publicaciones equivalentes. En la solicitud se especifica
que la Facultad de Ciencias Empresariales y Juridicas se vincularia al Programa de doctorado en
Derecho y Economiade la CEINDO. Por su parte, la Escuela Politécnica Superior se vincularia al
Programa de Doctorado en Ingenieria y Desarrollo Tecnoldgico de CEINDO, que segun se recoge en el
documento Alegaciones, «esta en proceso de Verificacion por parte del Ministerio a través de
laAgencia Nacional de Evaluacién (ANECA)» (p.29). Por ultimo, el Programa de Doctorado en
Humanidades para el Mundo Contemporaneo de CEINDO se vincularia de forma transversal al
Departamento de Humanidades.

La solicitud propuesta carece de informacién sobre la trayectoria investigadora del profesorado
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vinculado a la puesta en marcha del programa de doctorado.

ILA.5 Plan de Estudios (numero de créditos, materias, programacion, practicas)

En este apartado se valorara:

Si el plan de estudios constituye una propuesta de formacién disefiada de forma coherente y
coordinada, tomando en consideracion la denominacidn del titulo, la dedicacion de los estudiantes
en un periodo temporal determinado, las competencias a adquirir en el titulo propuesto, las lenguas
de imparticidn, las prdcticas externas curricularesy los contenidos y estructura.

Las titulaciones que se implanten mediante metodologias de modalidad no presencial, exigiran, a fin
de garantizar su calidad, una serie de caracteristicas que se aplicardn a cada titulacion y al conjunto
de la oferta en modalidad no presencial. Se valoraran las actividades docentes no presenciales y
ademas las correspondientes a examenes, evaluaciones, practicas externas curriculares (alianzas y
convenios con entidades) y actividades docentes presenciales ocasionales.

Valoracion:

La solicitud presentada por la FUF3 recoge para cada uno de los titulos de la oferta académica los
nombres y tipos de asignaturas, su dedicacidn en créditos ECTS y el cuatrimestre en el que pretenden
impartirse. Se incluyen las competencias basicas, generales y especificas a adquirir en cada titulo, las
lenguas de imparticion o los contenidos, asi como las actividades docentes no presenciales,
examenes, evaluaciones, desarrollo de las practicas externas curriculares (sobre las que se aportan
alianzas y convenios con entidades) y de las actividades docentes presenciales ocasionales.

Con relacion al tipo de asignaturas que conforman las ensefianzas que conducen a los titulos
propuestos, cabe sefalar que no se ofertan asignaturas optativas en ninguno de los titulos de grado
0 master.

Las ensefianzas pretenden impartirse en tres modalidades: presencial, semipresencial y no
presencial. La primera modalidad seria la presencial a implantar en la denominada fase de
lanzamiento, mientras que las otras dos modalidades se implantarian en la fase de desarrollo. La
solicitud aporta informacion sobre el modo en que se harian operativas (plataforma Moodle,
sistemas de apoyo a los estudiantes, etc.) las ensefianzas en modalidad

11.A.6 Mecanismos para la elaboracion y aprobacion de planes de estudios

En este apartado se valorara:

La Universidad debe contar con un procedimiento para la elaboracion y aprobacién de planes de
estudios especificando quiénes, como y cuando realizardn las distintas actividades relacionadas con
la elaboracion y aprobacion de planes de estudios.

|Va|oracién:

Pagina 14 de 29

Cadigo Seguro de Verificacion:R2U2TXEKKCQZCM3SDIMXCW84PRENAS. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

FIRMADO POR

SEBASTIAN SANTIAGO CHAVEZ DE DIEGO FECHA

28/07/2021

ID. FIRMA

R2U2TXEKKCQZCM3SDIMXCW84PRENAS PAGINA

14/29

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/R2U2TXEKKCQZCM3SD9MXCW84PRENA8

Junta de Andalucia

Consejeria de Transformacién Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades

AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO

Direccién de Evaluacién y Acreditacion

La solicitud de la FUF3 establece que el Patronato serd el encargado de «probar la implantacion y
supresion de titulos universitarios oficiales o propios, asicomo la aprobacion o modificacién de los
planes de estudio», a propuesta del Consejo de Gobierno. En el punto «2.1.3. Mecanismos para la
Elaboracion y Aprobacion de Planes de Estudio» de la solicitud se recoge de manera sucinta el
proceso para la elaboracion y aprobacién de planes de estudios. No obstante,faltaria aportar un
documento de procedimiento para la elaboracion y aprobacién de planes de estudios, donde se
especifique quiénes, cdmo y cuando se realizaran las distintas actividades.

11.B ESTUDIANTES

I.B.1.- Prevision numero total de plazas a ofertar, curso a curso, hasta alcanzar el pleno
rendimiento

En este apartado se valorara:

La prevision del numero total de plazas universitarias que pretenden ofertarse, curso a curso.La
oferta de plazas se tendra en cuenta en la valoracién de la suficiencia y adecuacion de los recursos
humanos y materiales disponibles del titulo

Valoracién:

La solicitud de la FUF3 recoge que, en la denominada «etapa de implantacién»,la UF3 contaria con un
total de 1050 alumnos para los 6 titulos de grado (ademdas de los estudios simultaneos y titulos
propios) y 5 titulos de master. El nimero medio alumnos estimado por grupo seria de 35, con
unabandono anual de 5 alumnos por grupo vy titulo. De dicha proyeccion y de las tablas que
acompanian a la solicitud, cabe entender que el nimero de plazas a ofertar, curso académico a curso
académico, seria de 35, sin diferenciar entre grados y masteres. La ratio profesor alumno seria de
1/20, con un 60,38% de profesores con dedicacién completa. No obstante, en dicha ratio no se han
tenido en cuenta al alumnado que se matricularia en los estudios simultdneos nial alumnado que
cursaria los 21 estudios propios que en la actualidad se ofertan por parte del Instituto CEU
dePosgrado y «en posteriores fases dedesarrollo del proyecto pasarian a ser ofertadas por la UF3».

11.B 2.- Acceso y admision (numero de alumnos, ratios)

En este apartado se valorara:
El cumplimiento con la normativa vigente en cuanto a acceso y admision de estudiantes.

Se debera indicar el drgano que llevard a cabo el proceso de admisidn y su composicion. Asimismo,
se deben aportar los criterios de valoracion de los méritos y las pruebas de admisidon especificas
utilizadas en el sistema de seleccidn establecido en cada titulacion. Estos sistemas y procedimientos
se deben incluir, en el caso de estudiantes con necesidades educativas especificas derivadas de
discapacidad, los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados, que evaluaran la necesidad de
posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos.

En el caso de las titulaciones de master, el perfil de ingreso es el punto de partida para la definicién
de los requisitos y criterios de admision, posibles complementos de formacidn, asi como también las
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subsiguientes acciones de acogida y orientacion. El disefio de los requisitos de admision debe hacerse
teniendo en cuenta que cualquier estudiante que cumpla con estos requisitos tiene un perfil
adecuado para cursar cualquiera de las especialidades del master. Igualmente los complementos
formativos han de distinguir entre los diferentes perfiles de ingreso previstos.

En el caso de master que contemplen complementos de formacién, se debe describir qué
estudiantes, en funcidon de la formacidn previa, estarian obligados a cursarlos y cuales estarian
exentos de su realizacién, ademas de incluir el momento en que deberdn cursarlos y superarlos.

Valoracion:

La solicitud de la FUF3 concreta los requisitos de acceso y los criterios de admisiéon (con sus
correspondientes ponderaciones) de cada uno de los titulos de grado y de master propuestos, asi
como los procedimientos o pruebas de admision. De igual modo se establece que sera el Servicio de
admisién o el Servicio de Admisién y atencién al alumnado internacional, segin corresponda, el
encargado de llevar cabo la admision de los estudiantes. Se describen de forma somera los procesos
de acogida y orientacidon de los estudiantes. No se aporta informacién sobre la composicién y
funciones de dichos érganos.

Deberian especificarse complementos de formacidn para acceder a los masteres, en el caso de que
los solicitantes no tuviesen el perfil de ingreso prioritario.

1 B.3.- Prevision de movilidad

En este apartado se valorara:
La planificacidn y gestidn de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

Valoracion:

En la solicitud presentada por la FUF3 se recoge una descripcion general sobre las acciones a
promover para favorecer la «movilidad nacional», apoyada en permanencias cortas en cada unade las
Universidades de la Fundacidén Universitaria San Pablo-CEU de Espafia, o bien de la «movilidad
internacional», basada en estancias en Instituciones europeas, programas Erasmus y otros
programas. De igual modo se sefiala que «la movilidad regional quedard cubierta con estancias en
distintaslocalizaciones y la potenciacidn del eje Sevilla- Malaga». No existen planes de movilidad que
vinculados a cada una de las titulaciones que se proponen. Tampoco se especifican los mecanismos
de seguimiento, asignacion de créditos o reconocimiento curricular para cada uno de los titulos
propuestos.

11.B 4.- Becas y ayudas

En este apartado se valorara:

La descripcidon pormenorizada de las becas, cuantia y periodicidad de las convocatorias.
Cumplimiento de las exigencias sobre porcentaje de recursos que establezca la programacion
universitaria de Andalucia a becas y ayudas al estudio y a la investigacion, en las que se tendra en
cuenta no sélo los requisitos académicos de los alumnos, sino también sus condiciones
socioecondmicas.
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Valoracién:

La solicitud presentada por la FUF3 describe, en el punto 2.3.3. Becas y Ayudas y en otros apartados,
los tipos de becas y ayudas propias que promueve la UF3. Ayudas al estudio concreta que destinara
«una cantidad equivalente al 3% de laproduccion bruta anual para dedicarla a ayudas al estudio... Las
ayudas, segun dicho documento «podran abarcar desde la exencién total de las tasas, hasta
ayudasporcentuales, teniendo presente favorecer con las mismas a entre un 15% y un 20%del
alumnado, atendiendo siempre al expediente académico del alumno y suscircunstancias econdmicas
personales y familiares».

CRITERIO Ill. PROYECTO INVESTIGADOR

Contar con una programacion investigadora adecuada asi como promover el desarrollo de
actividad investigadora

II.1.- Justificacion de la estrategia investigadora inicial de la universidad, en relacién con las
ensefanzas ofertadas.

En este apartado se valorara:
La Universidad cuenta con objetivos y programas de investigacion de las areas cientificas que
guarden relacion con las titulaciones oficiales que integren la nueva universidad, asi como de las

estructuras especificas que aseguren tales objetivos.

Las lineas de investigacion, el perfil de profesorado adscrito a las lineas y la estrategia investigadora
de la universidad estan relacionadas con las ensefianzas que se impartan.

Valoracion:

La solicitud cuenta con un plan de investigacion definido, pero no hay presupuesto concreto ni se
detalla el personal con la capacidad investigadora necesaria para asumir los retos que plantea dicho
plan.

La solicitud de la FUF3 presenta un listado de mas de 60 proyectos de investigacidn, un nimero que
supera al nimero de PDI previstos en la UF3. Lo que no parece coherente con lo recogido en el
documento de ampliacidn de la Memoria se indica laintencién de llegar en 2025 a un 6ptimo de un
proyecto consolidado porDepartamento.En cada uno de los proyectos se especifica el objetivo,
departamento implicado, curso de comienzo, nimero de investigadores del equipo (entre 2 y 4) y
estructuras o recursos de la universidad implicados. Respecto a estos ultimos, el desarrollo de algunos
de los proyectos recogidos en el listado requeriria del trabajo en diferentes laboratorios con los que la
ni UF3 ni CEINDO cuenta: LAB-RS: Laboratorio de Redes y software docente; LAB-TS: Laboratorio
Tratamiento de Sefiales; LAB-RTF: Laboratorio de Radiocomunicaciones y Tecnologias Fotdnicas; LAB-
ME: Laboratorio de Microelectrénica y Electrénica o LAB-F: Laboratorio de Fisica. En los proyectos
presentados no se aporta informacion sobre la metodologia a seguir, los resultados o el impacto

Pagina 17 de 29

Cadigo Seguro de Verificacion:R2U2TXEKKCQZCM3SDIMXCW84PRENAS. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

FIRMADO POR

SEBASTIAN SANTIAGO CHAVEZ DE DIEGO FECHA

28/07/2021

ID. FIRMA

R2U2TXEKKCQZCM3SDIMXCW84PRENAS PAGINA

17/29

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/R2U2TXEKKCQZCM3SD9MXCW84PRENA8

Junta de Andalucia

Consejeria de Transformacién Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades

AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO

Direccién de Evaluacién y Acreditacion

esperados. La tematica de los proyectos, en la mayoria de los casos, guarda relacién con los titulos de
grado y de master que conforman la propuesta formativa.

No obstante, algunos de dichos proyectos -cuya denominacion suele coincidir con una linea de
investigacién- abordan problemdticas que estdn vinculadas a dmbitos que forman parte de la oferta
académica en la etapa de desarrollo de UF3: Nuevas tendencias en la infoarquitectura en infografia
3D, Innovacién de la programacién y optimizacion de aplicaciones robdticas en la industria
aeronautica, Ciencias de la vida y de la tierra en una cultura globalizada o Antropologia histérica y
filosdfica.

11.1.1.- Principales lineas de investigacion y su relacion con el doctorado

En éste apartado se valorara:
La Universidad debe garantizar la implantacion progresiva de los estudios de doctorado, y de los
programas y lineas de investigacién correspondientes a las ensefianzas que impartan.

Valoracién:

En la solicitud de la FUF3 se presenta una relacion de lineas de investigacién vinculadas a los centros
y departamentos de la UF3. Dicha relacidn esta compuesta por un total de 68 lineas, un nimero muy
superior al de cualquiera de los programas de doctorado integrados en CEINDO. Asi, por ejemplo, el
Programa de doctorado en Derecho y Economia de dicha Escuela de doctorado cuenta con 6 lineas
de investigacidn. La mayoria de las lineas de investigacion guardan relacidn con la oferta académica
prevista en la UF3, aunque alguna de ellas tendran vinculacién con las ensefianzas de grado y master
que se pretenden impartir en la fase de desarrollo: Automatizaciéon Industrial. Robodtica vy
mecatrénica, Nanotecnologia, Nuevas tendencias en la infoarquitectura e infografia 3D,
Programacion 3D vy sistemas virtuales de ensefianza aplicados a la cirugiaMaxilofacial, Programacion
3D y sistemas virtuales de ensefianza aplicados a la cirugiaGeneral o Ciencias de la vida y de la tierra
en una cultura globalizada.

No obstante la propuesta anterior, las lineas de investigacién no se vinculan a programas de
doctorado concretos. Tampoco se aportan una relacion de grupos de investigacién ni de
investigadores o logros obtenidos (proyectos de investigacion, publicaciones, patentes...).

11l.2.- Estructuras de soporte a la investigacionAnexo lll g) RD 420/15

En este apartado se valorara:
La programacion plurianual de la actividad investigadora en las dreas cientificas que guarden relacién
con las titulaciones oficiales que integren la nueva universidad, y que deberan contener, entre otras,
las estrategias para la incorporacién de talento cientifico, para la adquisicidn, uso y/o construccion
de infraestructuras cientifico-técnicas, para la participacidn en proyectos de investigacion
competitivos de ambito regional, nacional e internacional, y para la colaboraciéon con el sector
productivo en materia de [+D+i, incluyendo los indicadores que se establecerdn en la evaluacién de
las mismas.
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Valoracion:

El Plan plurianual de investigacién para la UF3 cuenta con una estructura de soporte que responde a
unas estrategias definidas. Una de las estrategias esta dirigida la formacién investigadora del PDI y su
vinculacién progresiva a los programas de doctorado de CEINDO a través de la colaboracién en co-
direccidn de tesis doctorales. Otra de las estrategias estd dirigida a la captacién y conservacién de
talento cientifico y se apoyaria en la armonizacidon de la actividad docente e investigadora del
profesorado contratado. En este punto cabria sefialar que en el escrito de alegaciones el profesorado
con dedicacidon exclusiva podria impartir hasta 42 ECTS (p. 32). Dentro de la misma estrategia se
pretende establecerun «sistema de redistribucién del encargo docente en base a la participacién en
proyectos (especialmente como investigador principal), el impacto de su produccidn cientifica y la
valoracidn positiva de sexenios por CENEAI-ANECA» y captar talento mediante convocatorias de
financiacion externa y contratacion directa de personal que responda a perfil I13. Ramén y Cajal. En
dicho escrito también se sefiala como prioritaria «la contratacion de investigadores consolidados que
lideren lineas de investigacion especialmente prioritarias o para nuclear la creacién de grupos de
investigacion en distintas areas» (p.32). Este ultimo aspecto no se concreta en la solicitud, de modo
que no es posible conocer cudl es el numero de investigadores a contratar o el presupuesto destinado
a dicho objetivo, aunque en la programacion plurianual se contempla la redistribucién de tareas
docentes e investigadoras segun el perfil de cada PDI o lafirma de un convenio con la CNEAI-ANECA
para la evaluacién de los sexenios de investigacion.

Respecto a la colaboracién con el sector productivo, en el plan plurianual no llegan a desplegarse
actuaciones o medidas concretas mas alld de la posibilidad de «explorar el desarrollo de doctorados
industriales».

CRITERIO IV. PLANTILLA PDI

Disponer de personal docente e investigador en numero suficiente y con la adecuada
cualificacion

IV.1.- Seleccidn, contratacion, acreditacion
En este apartado se valorara:

La Universidad tendrd previsto el proceso de seleccién y contratacidn del personal docente e
investigador necesario para la imparticion de las titulaciones propuestas.

En cuanto a la compatibilidad del profesorado de las universidades publicas y las universidades
privadas, se aplicara lo previsto en el articulo 72 de la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre.

El profesorado de las universidades privadas y de los centros privados de ensefianza universitaria
adscritos a universidades, no podra ser funcionario de un cuerpo docente universitario en situacién
de activo y destino en una universidad publica. La misma limitacidn se aplicara al personal docente e
investigador a tiempo completo.
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Valoracion:

La seleccién y contratacion del profesorado estd contemplada en las Normas de organizacion y
funcionamiento de la UF3. En dichas Normas, se recogen las funciones del Consejo de Gobierno y del
Patronato de la FUF3 relativas a la seleccion y contratacién del profesorado, de igual modo en
diferentes anexos y en el documento de Alegaciones se recogen actuaciones destinadas a dicha
finalidad.Concretamente, en el Anexo X del documento Alegaciones se describe el proceso de
contratacion del PDI, incluidos los criterios de valoracién de los candidatos.

IV.2.- Plantilla (nimero de profesores acreditados, porcentaje de doctores)

En este apartado se valorara:

El personal docente e investigador de las universidades se regird por lo dispuesto en el titulo IX de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, y por las previsiones contenidas en este articulo.

El numero total de miembros del personal docente e investigador en cada universidad no podra ser
inferior al que resulte de aplicar la relacién 1/25 respecto al nimero total de alumnos matriculados
en ensefianzas universitarias de caracter oficial. Esta ratio se entenderd referida a personal docente e
investigador computado en régimen de dedicacidén a tiempo completo o su equivalente a tiempo
parcial.

La ratio podra modularse cuando la universidad imparta ensefianzas en la modalidad no presencial,
pudiendo oscilar entre 1/50 y 1/100 en funcién del nivel de experimentalidad de las titulaciones y de
la mayor o menor semipresencialidad.

El personal de las universidades dedicado a actividades docentes e investigadoras estara compuesto,
como minimo, por:
a) Un cincuenta por ciento de doctores para el conjunto de ensefianzas correspondientes a
la obtencidn de un titulo de grado.
b) Un setenta por ciento de doctores para el conjunto de ensefianzas correspondientes a la
obtencidn de un titulo de master.
c) La totalidad del profesorado de la universidad encargado de la imparticion de las
ensefianzas de doctorado deberd estar en posesién del titulo de doctor.

A estos efectos el numero total de profesores se computara sobre el equivalente en dedicacién a
tiempo completo. Asimismo, de acuerdo con lo previsto en la disposicidon adicional duodécima de la
Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, en el ambito de Ciencias de la Salud, el nimero de plazas
de profesores asociados que se determine en los conciertos entre las universidades y las
instituciones sanitarias no serd tomado en consideraciéon a los efectos de los porcentaje sefialados en
este articulo.

El profesorado que no tenga el titulo de doctor debera estar en posesion, al menos, del titulo de
licenciado, arquitecto, ingeniero, graduado o equivalente, excepto cuando la actividad docente a
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realizar corresponda a areas de conocimiento para las que el Consejo de Universidades haya
determinado, con caracter general, la suficiencia del titulo de diplomado, arquitecto técnico o
ingeniero técnico. En este supuesto, y para la actividad docente en dichas areas especificas, sera
suficiente que el profesorado esté en posesion de alguno de estos ultimos titulos.

Las universidades garantizaran que, al menos el sesenta por ciento del total de su profesorado ejerza
sus funciones en régimen de dedicacién a tiempo completo.

Valoracién:

El nimero total de miembros del personal docente e investigador en régimen de dedicacién
equivalente a tiempo completo (43) de la UF3es de 1/24 respecto al nimero total de alumnos
matriculados en ensefianzas universitarias de caracter oficial (1.050), en el curso 2026/2027. En dicho
curso, un 50% de profesorado para el conjunto de ensefianzas correspondientes a la obtencién de un
titulo de gradocuenta con el titulo de doctor (22/44) y un 77,78% de profesorado para el conjunto de
ensefianzas correspondientes a la obtencién de un titulo de master (7/9).

La UF3contaria con un 62,3% del total de su profesorado (33/53) ejerceria sus funciones en régimen
de dedicacién a tiempo completo. Asi mismo el encargo docente (estimado entre 36 y 42 créditos
anuales por profesos) es demasiado elevado, lo que restaria dedicacion a las actividades
investigadoras.

En el Anexo X que acompaiia el escrito de alegaciones se incluye, para cada curso académico, una
distribucion del profesorado segun su perfil, régimen de dedicacion y ambito de conocimientos. En
dicho Anexo también se incluye una relacidn nominal de profesores para el primer curso, en la que se
recoge su régimen de dedicacidn, perfil y ambito de conocimientos.

Aunque se cumplen las ratios profesor alumno, sin embargo en los perfiles del profesorado hay
carencias en las areas tecnoldgicas y deberian fortalecerse los perfiles con respecto a la docencia y
enfocada al doctorado.Con las evidencias aportadas no se asegura la adecuacién del perfil del
profesor al encargo docente que asegure la puesta en marcha de todos titulos con la plantilla de
profesorado inicial.

1V.2.1- Plantilla (justificacion al comienzo de la actividad y previsiones de crecimiento)

En este apartado se valorara:

La plantilla docente e investigadoraal comienzo de la actividad y el plan de incorporacién de nuevo
profesorado, asegurando la viabilidad de la propuesta de cada titulacién.

Serd necesario que la plantilla del personal docente e investigador esté configurada al inicio de sus
actividades por un veinte por ciento, al menos, de profesorado doctor.

Valoracién:

La plantilla docente e investigadoraal comienzo de la actividad estaria compuesta por 7 doctores
sobre un total de 13 PDI (53,85%) en los titulos de Grado, y por 7 doctores sobre un total de 9 PDI
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(77,78%) en los titulos de Master. No obstante, no se aporta documentacion sobre la relacion
contractual entre la UF3 y el profesorado que impartiria docencia en el primer curso.

La FUF3 aporta una previsién de incorporacién de nuevo profesorado con indicaciondel numero de
créditos a impartir, las ramas de conocimiento involucradas, el nimero de estudiantes, el régimen de
dedicacion y el nimero de doctores.

CRITERIO V. PLANTILLA PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS

Disponer del personal de administracion y servicio en niumero suficiente y con la adecuada
cualificacion

V.1.- Seleccion y contratacion

En este apartado se valorara:
La Universidad tendra previsto el proceso de seleccién y contratacion del personal de administracion
y servicios necesario para la imparticién de las titulaciones propuestas.

Valoracién:

En el Anexo X del documento Alegaciones presentado por la FUF3 se describe el proceso de
contratacion del PAS, incluidos los criterios de valoracion de los candidatos.

V.1.1- Relacion de Puestos de Trabajo al comienzo de la actividad y previsiones de crecimiento

En este apartado se valorara:

Las Universidades deberan contar en el momento de su completo funcionamiento con una plantilla
de personal de administracién y servicios jerarquicamente estructurada y suficiente para el
cumplimiento de los objetivos de la Universidad.

Valoracion:

La solicitud de la FUF3 recoge una planificacidn de la dotacién de PAS. En ella se contemplan cuatro
tipos de puestos de trabajo (gerente, administrativo, conserjey técnico de mantenimiento). La
plantilla definida en el cuadro 5 (p. 212) es similar desde el curso 2022-2023 hasta el curso 2026-
2027 y, en consecuencia, no tiene en cuenta el aumento progresivo de estudiantes matriculados que
en dicho periodo pasaria de 410 a 1.050, sin contabilizar los grados simultaneos y los estudios
propios. Tampoco toma en consideracidon que se impartiran ensefianzas bajo la modalidad online, lo
que requerird un mantenimiento 7/24 del campus virtual.

El nimero de administrativos parece insuficiente dado el nimero de ensefianzas a impartir, el
numero de estudiantes y de PDI, la organizacion de la UF3 en dos centros y en 7 departamentos y la
estructura de gobierno UF3 que incluye un rector, dos vicerrectores y un secretario.

En la solicitud se recoge que «aparte del personal adscrito a la FUF3, la UF3 contara con el soporte de
los cuadrosdirectivos y de los integrantes de los servicios centrales de la FSPA, merced alconvenio
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establecido al efecto entre ambas Fundaciones». Asimismo, se aporta (p.107) un cuadro con la
distribucion de dicho personal por curso. No obstante, la propuesta no indica cémo se distribuira el
PAS previsto entre las dos facultades, si los departamentos contaran con personal propio, y el
soporte efectivo que supondra el personal de la FSPA habida cuenta de que FSPA realiza otras
actividades docentes y no docentes ademas de las propias de la UF3.

CRITERIO VI. INSTALACIONES

Disponer de instalaciones, medios y recursos adecuados para el cumplimiento de sus funciones

VI.1.- Facultades, Escuelas, Departamentos

En este apartado se valorara:
La Universidad deberd contar con los centros, departamentos o estructuras docentes necesarias para
la organizacion y desarrollo de ensefianzas.

Valoracién:

La solicitud de la FUF3 contempla la existencia de dos facultades y siete departamentos, con sus
correspondientes drganos de gobierno.

VI.2.- Emplazamiento y ubicacion

En este apartado se valorara:

La determinacion del emplazamiento de los centros de la universidad y su ubicacion en el dmbito
territorial de la comunidad auténoma correspondiente, con memoria justificativa y especificacion de
los edificios e instalaciones existentes y las proyectadas para el comienzo de las actividades y hasta la
implantacion total de las ensefianzas.

Valoracién:

La solicitud presentada por la FUF3 especifica los edificios existentes donde se estableceria la UF3.
Dichos edificios forman el Campus Universitariodenominado CEU Andalucia y son propiedad de la
FSPA, Fundacion promotora de la FundacionUniversitaria Fernando Il (FSPA), titular de la UF3.Se
aportan los planos de cada uno de los edificios que forman el Campus asi como descripciones y
fotografias de los espacios.

VI.3.- Instalaciones y dependencias(régimen de propiedad/alquiler)

En este apartado se valorara:
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Las universidades deben contar, como minimo, con las infraestructuras y medios materiales
adecuados y suficientes para el desarrollo de sus funciones docentes e investigadoras, en atencion al
tipo de ensefanzas y al nimero de alumnos matriculados, que rednan las condiciones funcionales
apropiadas y permitan el ejercicio de actividades tanto docentes como de investigacion. En todo
caso, deberan contar con:

a) Espacios docentes e investigadores. Su numero y superficie vendra determinado por el
numero de alumnos que se prevea van a utilizarlos simultdneamente (ANEXO 1).

b) Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacién (CRAIl). El edificio o los
correspondientes servicios fisicos o virtuales destinados a este fin, que incluirdn los servicios de
biblioteca universitaria, deberan permitir, en su conjunto, la utilizacidn simultanea de, al menos, un
diez por ciento del nimero total de alumnos matriculados.

c) Equipamiento informatico: Aulas y servicios generales que garanticen una conectividad
adecuada a la red mediante la creacién de espacio wifi y un nimero adecuado de ordenadores para
los estudiantes, asi como acceso, via servicios web, a los requisitos docentes y cientificos
institucionales para la comunidad universitaria.

En todo caso, las instalaciones universitarias habran de reunir las condiciones de prevencion de
riesgos laborales, y los requerimientos acusticos y de habitabilidad que exija la legislacion vigente.
Asimismo deberan disponer de unas condiciones arquitectdnicas que, de acuerdo con lo dispuesto
en la normativa aplicable, posibiliten el acceso y movilidad de personas con discapacidad.

Valoracion:

En la solicitud de la FUF3 se indica que las aulas asignadas a la UF3 en la fase inicial de lanzamiento
del proyecto serian 16, con una capacidad para 60 alumnos. Ese nimero de aulas podria no ser
suficiente para impartir la docencia de grado y master prevista en horario de mafana dado que se
precisarian mas aulas, para impartir los 4 grados, un titulo de master y al menos uno de los dobles
grados o estudios simultdneos previstos, hay que tener en cuenta que los alumnos de los grados
previstos en dicho horario al no utilizar los laboratorios no liberarian aulas. Seria recomendable que la
universidad revisara la distribucidn de las aulas entre los horarios de mafiana y tarde para asegurar
gue pueden impartirse las ensefianzas de grados y masteres. La dotacién de las aulas parece
adecuada, asi como la conectividad a la red wifi.

La biblioteca prevista podria dar servicio a los estudiantes que cursen las ensefianzas previstas en la
solicitud.

VI.4.- Calendario para la puesta en funcionamiento de los centros segun las ensefianzas a impartir.
En este apartado se valorara:
El curso académico en que dardn comienzo el funcionamiento de los centros segun las ensefianzas a

impartir
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Valoracion:

El calendario de implantacién es adecuado ya que sigue un cronograma de implantacién coherente,
dado que la implantacion de las titulaciones seguiria a la implantacidon de los centros y ésta a la
creacion de la Universidad.

VI.5.- Recursos para la docencia (incluida ensefianzas no presenciales o semipresenciales)
En este apartado se valorara:

La Universidad cuenta con los recursos necesarios para el desarrollo de la docencia teniendo en
cuanta las caracteristicas de cada titulacién,los objetivos de formaciéon y a los métodos de
ensefianza/aprendizaje previstos.

Las titulaciones que se implanten mediante metodologias de modalidad no presencial, exigira, a fin
de garantizar su calidad, una serie de caracteristicas que se aplicaran a cada titulacion y al conjunto
de la oferta en modalidad no presencial.

En el caso de titulos incluidos en el ambito de Ciencias de la Salud, se debe incluir informacién
relativa a las exigencias especiales que permitan cumplir con el Anexo Il, seglin requerimientos para
los diferentes titulos y dmbitos de especializacion de se trate (recursos e instalaciones especificas,
convenios y acuerdos con instituciones u organismos, nimero de plazas que se ofertaran, tipo de
actividad que se desarrollara,...)

Valoracion:

En la solicitud de la FUF3 no se especifica la dotacion de los dos laboratorios destinados a la docencia
ni la dotacién de las aulas de informatica, aspecto de particular interés en un Escuela Politécnica
Superior en la que se impartiran ensefianzas conducentes a grados y master del ambito de las nuevas
tecnologias o las telecomunicaciones.

En el escrito de alegaciones se recoge que la UF3 se apoyaria en Moodle para el desarrollo de la
docencia no presencial y semipresencial. No obstante, la solicitud deberia recoger una planificacion
para adaptar dicha plataforma a las caracteristicas y necesidades de la formacién a desarrollar en la
UF3.

CRITERIO VII. GARANTIAS DE CONTINUIDAD

VII. Garantia de la actividad

Garantizar la prestacion del servicio, asi como el mantenimiento de sus actividades
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En este apartado se valorara:
LaUniversidad debera garantizar el mantenimiento de sus actividades durante el tiempo necesario
para la consecucion de los objetivos académicos e investigadores establecidos en su programacion.

LaUniversidad debera prever los mecanismos que garanticen la finalizacién de los estudios de estos
alumnos, tanto en el caso de extincion de alguna de las titulaciones impartidas, bien por decision de
la propia universidad, bien por no renovacion de la acreditacion del titulo.

Valoracién:

La FUF3 presenta un Plan de viabilidad en caso de cierre, en el escrito de alegaciones. Dicho plan
concreta los indicadores con una estimacién del nimero de alumnos que conduciria al cierre de la
UF3, asi como la evolucion de las magnitudes econdmicas de dicho plan. Dicho escenario, segun el
escrito de alegaciones, no se daria en ningin caso dado que«llegado el momento el CEU podria
considerar otros criterios nomeramente econdmicos para seguir apostando por el proyecto y dotarle
de un nuevoimpulso para garantizar su viabilidad». Esta afirmacién viene acompafiada por una
descripcion del patrimonio neto y el excedente positivo aportado por la FSPA en los ultimos 5 afios,
asi como el Convenio de Garantias y Avalentre la FSPA y la FUF3 (el Anexo XVI), y el Informe de
Auditoria y de estados financieros de la entidad (en el Anexo XVII).

Se indican la cuantia de las tasas de matricula y coste de la ensefianza y se cuantifica en el término
(ultimo afio) una produccion de 8.749.646 euros. Los ingresos y margenes se detallan después
siempre teniendo en cuenta cumpliendo los objetivos de cubrir plazas. Habria beneficios desde el
primer ejercicio.

La tesoreria se nutriria ademds de préstamos de la FSPA en los dos primeros aifos.En 2021 se aporta
un contrato de préstamo de la Fundaciéon San Pablo CEU a la universidad por una cuantia de
272.387,9 euros por un plazo de 5 afios. También otro por 634.648 euros con duracion indefinida.

Por otra parte, se incluye también un aval garantia en el que la Fundacién San Pablo CEU garantiza
con todos sus bienes y patrimonio el funcionamiento de la nueva universidad. En el aval se indica que
la avalista cuenta con un patrimonio de 24 millones de euros. Se incluyen cuentas anules e informe de
auditoria externa con un resultado neto en el ultimo ejercicio superior a 1,6 millones de euros.

CRITERIO VIII ESTRUCTURA Y NORMAS DE ORGANIZACION

Contar con una organizacion y estructura adecuada

VIII.1- Organos de gobierno y representacion
VIIII.1.1- Procedimientos para su nombramiento y renovacion

En este apartado se valorara:
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LaUniversidad debera contar con losérganos de gobierno y representaciénnecesarios para la
organizacion y desarrollo de ensefianzas y actividades de investigacion programadas.

Las normas de organizacion y funcionamiento de las universidades privadas estableceran sus drganos
de gobierno y representacién, asi como los procedimientos para su nombramiento y renovacion,,
asegurando en dichos drganos, mediante una participaciéon adecuada, la representaciéon de los
diferentes sectores de la comunidad universitaria de forma que propicie la presencia equilibrada
entre mujeres y hombres. En todo caso, las normas de organizacién y funcionamiento de las
universidades privadas deberdn garantizar que las decisiones de naturaleza estrictamente académica
se adopten por drganos en los que el personal docente o investigador tenga una representacion
mayoritaria. Igualmente, deberan garantizar que el personal docente o investigador sea oido en el
nombramiento del Rector.

Valoracion:

Las normas de organizacién y funcionamiento de la UF3establecen sus érganos de gobierno vy
representacion, asi como los procedimientos para su nombramiento y renovacién. La representacién
de los diferentes sectores de la comunidad universitariaestarecogida en dichas normas aportadas con
la solicitud de la FUF3 y ha sido modificadas en el escrito de alegaciones. Conforme a ambos
documentos, el profesorado, el alumnado y el personal de administracion y servicios estarian
representados en el claustro; en la Junta de Facultad, Escuela o Centro estarian representados el
profesorado y el alumnado, pero no el PAS; vy, en el Consejo de Departamento, estarian representado
el profesorado, pero no el alumnado; finalmente, en el Consejo de gobierno no estarian
representados ninguno de los colectivos anteriormente mencionados.

Deberia garantizarse la participacién de todos los agentes de la comunidad universitaria en la
legislacion vigente, asi como los Estandares de Calidad del Espacio Europeo de la Educacion Superior.

VII1.2- Organos unipersonales de gobierno
VIII.2.1.- Procedimientos para su renovacion y remocion

En este apartado se valorara:

Los drganos unipersonales de gobierno de las Universidades privadas tendran idéntica denominacion
a la establecida para los de las Universidades publicas y sus titulares deberdn estar en posesion del
titulo de Doctor cuando asi se exija para los mismos érganos de aquéllas.

Valoracion:

Las normas de organizacion y funcionamiento de la UF3 identifican como drganos unipersonales al
Rector, los Vicerrectores, el Secretario General, el Gerente, los Decanos de Facultad y los Directores
de Escuela y de Centro, los Directores de Departamento y de Instituto Universitario de Investigacion
yDocencia. En dichas normas se regula el nombramiento y las funciones de los érganos unipersonales,
asi como el cese en sus funciones.

VIII.3..- Normas de organizacion y funcionamiento hasta la aprobacién de sus Estatutos
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En este apartado se valorara:

La estructura y normas de organizaciéon y funcionamiento que habrdn de regir hasta la aprobacién
definitiva, en su caso, de dichas normas o de sus Estatutos.

Los Estatutos o, en el caso, las Normas de organizacion y funcionamiento por las que ha de regirse la
actividad y autonomia de la universidad deben ser conformes con los principios constitucionales y
respetar y garantizar, de forma plena y efectiva el principio de libertad académica que se manifiesta
en las libertades de catedra, de investigacidén y de estudio.

Los Estatutos y las Normas de Organizacién y Funcionamiento deberan recoger las previsiones
contenidas en la Ley Orgéanica 6/2001, de 21 de diciembre, y demas normativa en materia
universitaria, y como minimo:

a) Naturaleza, funciones y competencia de la universidad.

b) Régimen juridico, de personal y econdmico-financiero.

c) Estructura.

d) Organos de gobierno y representacion.

e) Derechos y deberes de los estudiantes.

f) Procedimiento para la eleccién o designacion del Defensor Universitario, duracién de su
mandato y dedicacidn, asi como su régimen de funcionamiento.

g) Régimen disciplinario.

h) Motivos de extincion o supresion de la universidad, entre los que se encontraran la no
presentacidon o no aprobacion del plan de medidas correctoras a que se refiere en articulo 13 del
presente real decreto.

i) Cualquier otra disposicion que se considere relevante siempre que no sea contraria a la Ley
Orgénica 6/2001, de 21 de diciembre, y demdas normativa en materia universitaria.

Valoracién:

LasNormas de Organizacién y Funcionamiento de la UF3, reformuladas en el escrito de alegaciones,
establecen su naturaleza, funciones y competencia, su régimen juridico y la estructura de la
universidad, define los drganos de gobierno y representacién (nombramiento, composicidn,
funciones y cese), los derechos y deberes de los estudiantes asi como su régimen disciplinario, el
régimen disciplinario del PDI y del PAS, procedimiento para la designacién del Defensor Universitario,
duracién de su mandato y dedicacidn, asi como su régimen de funcionamiento, asi como los motivos
de extincidn o supresién de la universidad.

CRITERIO IX. RELACION CON OTRAS ENTIDADES

En este apartado se valorara:
Los acuerdos y convenios con otras universidades, organismos publicos de investigacion, hospitales
universitarios, teniendo en cuanta las caracteristicas de los titulos.

|Va|oracién:

Pagina 28 de 29

Cadigo Seguro de Verificacion:R2U2TXEKKCQZCM3SDIMXCW84PRENAS. Permite la verificacion de la integridad de una
copia de este documento electrénico en la direccion: https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

FIRMADO POR

SEBASTIAN SANTIAGO CHAVEZ DE DIEGO FECHA

28/07/2021

ID. FIRMA

R2U2TXEKKCQZCM3SDIMXCW84PRENAS PAGINA

28/29

Es copia auténtica de documento electronico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/R2U2TXEKKCQZCM3SD9MXCW84PRENA8

Junta de Andalucia

Consejeria de Transformacién Econdmica,
Industria, Conocimiento y Universidades

AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO

Direccién de Evaluacién y Acreditacion

La FUF3 aporta adendas de convenios de colaboracidn con entidades que realizan sus actividades en
diferentes sectores productivos para la realizacién de practicas de formacién (Anexo Ill.1 a Anexo
IIl.5). La naturaleza de dichas entidades permitiria la realizacion de practicas, sobre todo, orientadas
a los alumnos de los grados y masteres que se impartirian en la Facultad de Derecho y Empresariales,
y en menor medidaa aquellos alumnos que se matriculen en los grados de la Escuela Técnica

Superior.

EL DIRECTOR DE EVALUACION Y ACREDITACION
DE LA AGENCIA ANDALUZA DEL CONOCIMIENTO

Fdo.: Sebastidn Chavez de Diego
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